LISTADO ADMITIDOS/AS DEFINITIVO PLAZA JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE LICITACIONES Y CONTRATACION PUBLICA, ADSCRITO AL AREA DE ASESORIA JURIDICA

ACOSOL

i i asssserey

PUNTOS

[

Afio completo (los periodos
inferiores a un afio no se valoraran)
com jefe/adirector/a o responsable
de departamento de licitaciones y/o
contratacién pblica, en empresas
mercantiles del sector pablico,
dedicadas al ciclo integral del agua
(solo se admitiran como tales
aquellas aue posean un CNAE 3600)

les Dominguez (1 de 2)

4,5(3) 3

Afio completo (los periodos
inferiores a un afio no se valoraran)
com jefe/adirector/a, o responsable
de departamento de licitaciones y/o
contratacién pblica, en empresas
mercantiles del sector privado,
dedicadas al ciclo integral del agua
(solo se admitiran como tales
aquellas que posean un CNAE 3600),
U organismos pblicos o

piblicas

HASH: 0e04c7f6f1c4a1ce8b8bcde66e558de

8,75 (3)

EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo 10

purtos)

Afo completo (los periodos
inferiores  un afio no se valorarén)

No indica afios completos

como jefe/a, director/a, o 8 1 2
trabajados

responsable de departamento de

liitaciones y/o contratacién publica,

en empresas mercantiles del sector
oiiblico (sin CNAE 3600)

Afio completo (los periodos
inferiores a un afio no se valoraran)
como jefe/a, director/2, 0
responsable de departamento de
liitaciones y/o contratacién publica,
en empresas mercantiles del sector
privado

No indica afios completos
trabajados

Titulaciones universitarias de nivel 3

CES que, a su vez,
corresponden, respectivamente, con

No puntiia al ser requisito
minimo de formacion reglada

No puntia al ser requisito
minimo de formacion reglada

No puntua al ser requisito minimo de

No se punta al no tener

No se puntia al no tener

No puntia al ser requisito
minimo de formacion reglada

HASH: acd97a657ffa9f199495c5a977058b5¢c
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=] (méimo 2.5 puntos) en las bases especificas
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Master oficial (60 créditos o superior
/0600 horas o superior),
relacionado directamente conla

1,5 0,75 0,75 (1)

Cursos de Expertos universitarios,
relacionado diréctamente con la

2,5(5)

FORMACION

(o 5 purtos)

0,5

Curso relacionado directamente con
la plaza ofertada, impartidos por
entidades oficiales, colegios
profesionales, administraciones

0,45 (5) 0,45 0,45 0,15 (2)

piblicas,

<
en un periodo méximo de 15 afios, a
contar hacia atrés desde la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes iniciales, relacionado
directamente con los conocimientos
y/o competencias del puesto de

Cursos no computados al no tener
relacién directa con los
conocimientos ylo competencias
del puesto de trabajo ofertado

FORMACION
IMPARTIDA (raemo
15 mrtos)

15

Cursos de ofimdtica: a valorar serén
Gnicamente aquellos realizdos sobre
tratamiento y edicidn de textos,
sobre la creacién de bases de datos,

hoias d

FORMACION
TRANSVERSAL

(masimo 1 purto)

0,5 0,5 0,25 (4) 0,5 0,25

Cursos de Prevencion de Riesgos
Laborales

0,5
13

0,5
12,5

0,45
5,15

0,5
42

TOTAL PUNTUACION

2,65 0

Por acuerdo de la Comision de Valoracién y Control, en sesion celebrada el dia 9 de enero de 2025:

Una vez realizadas las entrevistas técnicas con evaluacién de competencias y razonamiento, aquellas declaradas APTOS/AS, y segun se recoge en el punto 6.4 de las Bases Generales y Especificas, se abre un
plazo de 10 (diez) dias habiles, a partir del dia siguiente de esta publicacién, para que el/la candidato/a colocado en primera posicién aporte la documentacién requerida.

Rogando al resto de candidatos que permanezcan atentos a las futuras publicaciones de este proceso, para el caso de tener que requerirles la documentacion.

https://acosol.sedelectronica.es/
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Veri




		esPublico Gestiona - ACOSOL, ACOSOL S.A.
	2025-01-09T15:34:34+0100
	Marbella
	RICARDO CUBILES DOMÍNGUEZ - 79014615R (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - ACOSOL, ACOSOL S.A.
	2025-01-09T16:45:49+0100
	Marbella
	FRANCISCO JOSÉ RICO SÁNCHEZ - 24874970X (FIRMA)
	Lo acepto




