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BOLSA TRABAJO TEMPORAL - REDES BOLSA TRABAJO TEMPORAL - REDES

DNI ADMITIDO [ CAUSA DE INADMISION DNI ADMITIDO | CAUSA DE INADMISION
**k*2984-K NO 57 *Rk%4887-Y NO 1,5
****8953-N NO 5 ****1587-) NO 1,4,5,6,7
****9882-G NO 4,5,6 ***%9053-P NO 5
*XX*6868-T NO 4,7 *HX*5891-T NO 57
**E*2170-T S| ***x%4974-B NO 57
****9614-R Sl ****9698-Q NO 5,6,7
****9777-P NO 57 *EEET766-K NO 1,57
**x*2872-C Sl ****9270-G NO 7
**k%2802-) S| ***%1308-P NO 57
**X*6869-N NO 5 *H**8162-V NO 5
**EXB278-M NO 7 *EX%8797-H NO 5
**x*1289-F Sl **XX3099-T Sl
**E*B8597-R NO 57 ****0660-F S|
**X*9775-R NO 5 ****9064-H Sl
**E*6200-L NO 5,6,7 *Ek%3682-Y NO 57
****7315-G NO 57 *H**3911-L NO 4,5,7
****0430-Y NO 4 ***%4330-) NO 57
****8199-N NO 5 *H**6828-M NO 5
**EXB965-Y NO 5 *EX%2407-H NO 5
**XXT7950-W NO 1,4,5 ****0867-N NO 4,7
****6122-R NO 4,5,6,7 ****3681-K NO 7
*XXX6821-F NO 4,5,7 ****6037-N NO 57
**E*4544-M S| ***%3956-R NO 6
****0811-N NO 1,4,5,7 ****5812-C NO 5,6
****2638-S NO 57 *EX%6762-S NO 57
****0739-B NO 5 *HXXA377-Y Sl
**K*2467-M NO 4,7 **X%6449-R NO 5
****5834-B NO 57 *H**2398-A NO 4,5,6,7
****3592-) NO 3,4,57 *EX%2846-M NO 57
***%9005-M Sl ****4033-D Sl
****9625-K S| ****3609-G Sl
****0240-Y Sl *EX*5025-V Sl
****3634-V NO 5 **%5995-R NO 8
****1029-H NO 57 *EXT641-T NO 8
****0379-S NO 57 ***3184-G NO 8
****0869-R NO 4,5,7 *HXT7312-T NO 8
**E*1570-X NO 1,4,57

1 Falta DNI o Formato erréneo

2 Falta Solicitud o Incorrecta/Incompleta

3 Falta Carnet de conducir o formato erréneo/Incompleto/Caducado

4 Falta Declaracion responsable o formato erréneo/Incompleto

5 Falta Documentacion/no cumple con exp. Profesional requerida

6 Falta Vida laboral

7 Falta Titulacién requerida/Titulacion aportada no vélida

8 Por omisién y/o incumplimiento muy defectuoso del titulo del asunto del correo enviado, excluido por tenerlo por no presentado

Nota: Tal como se recoge en la Base Cuarta de las Bases Generales de la Convocatoria. — Admision de Aspirantes. 4.1.:

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la Comisidn de Valoraciéon y Control hara publica, en la pagina web de ACOSOL, S.A., y en un plazo no superior
la 5 dias habiles (reservdndose la empresa la facultad de ampliarlo por razones justificadas), la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de
Icada Bolsa de Trabajo Temporal, haciendo constar su identidad, a través de los ultimos cinco numeros del documento nacional de identidad, con indicacién de|
la causa de no admision.

Los/as aspirantes excluidos dispondran de un plazo de tres dias hébiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la referida lista, para alegar lo
lque a su derecho convenga contra la decisién de su exclusién provisional.

Al efecto, se presentard en el plazo antes citado, escrito de alegaciones, dirigido a la Comision de Valoracién y Control, en la direccién de correo electrénico
lbolsa@acosol.es .

En este sentido, el/la reclamante deberd adjuntar al correo electrénico, mediante documentos adjuntos, tanto (1) el escrito de reclamacion/alegacion,
debidamente motivado, como (2) una copia de su D.N.I. o documento oficial identificativo.

ICaso contrario, no sera atendida la reclamacion y/o alegacién por defectuosa.

En esta fase de alegaciones, no se admitird la presentacién de ningun documento, ni subsanacion de los presentados, por parte del/de la reclamante. Debiendo
limitarse la reclamacion a exponer de manera fundad sus argumentos contra la causa de su exclusién.
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